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REGISTRO  POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Aprobada el 27 de octubre de 2020. 

Grupo SOCOHER tiene implementado un Sistema de Seguridad y Salud 

en el Trabajo basado en la norma ISO 45001:2018, a través del cual 

SOCOHER fomenta la integración de la prevención en la estrategia 

empresarial y todos los Servicios prestados por el grupo, de forma que se 

garantice, no solo el cumplimiento de los requisitos legales y normativos, 

sino también aquellos propios de sus clientes y los que internamente se 

establezcan. 

Nuestro objetivo es planificar las estrategias para proporcionar lugares de 

trabajo seguros y saludables, con el fin de prevenir lesiones y deterioros 

de la salud relacionados con el trabajo y mejorar continuamente el 

desempeño de nuestro SST mediante las siguientes acciones: 

 Eliminar los peligros y reducir los riesgos, realizando una

identificación y evaluación de estos, con el fin de prevenir la

ocurrencia de incidentes.

 Aplicar las medidas y controles necesarios para prevenir daños y

deterioro de la salud de nuestros trabajadores.

 De forma periódica, revisa su desempeño y las acciones que de ello

se derivan con el fin de introducir buenas prácticas que consoliden

el objetivo de mantener trabajadores seguros y saludables.
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 Consultar y hacer participar a los trabajadores y sus representantes

en temas relacionados a Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dicha política será mantenida, revisada y comunicada a todos los 

trabajadores de SOCOHER y estará disponible para todas las partes 

interesadas. 

JOSE CELPA PALMA 
GERENTE GENERAL 
GRUPO SOCOHER 


